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Programa
Inicio Fin Tiempo Slots Ponentes

10:00 10:05 5 min Bienvenida S.G. Reto Demográfico

10:05 10:20 15 min Diagnosis de las posibilidades de colaboración CITs - empresas Institut Cerdà

Presentación del orden del día y de los objetivos de la sesión

Breve introducción de los participantes

Análisis de la tipología de proyectos impulsados y su estado de madurez

Diagnóstico de las sinergias entre proyectos

10:20 11:20 60 min Estado de situación de los CITs CITs

Breve presentación de cada CIT (5 min)

Preguntas o debate por parte de empresas (10 min)

11:20 12:10 50 min Presentación de las empresas de la Plataforma Compromiso Rural Compromiso Rural

Pitch de presentación (5 min)

Preguntas o debate por parte de CITs (10 min)

12:10 12:15 5 min Cierre de la sesión S.G. Reto Demográfico

Conclusiones y próximos pasos

Agradecimientos

12:15 12:30 15 min Break / Networking -
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9 EMPRESAS
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5

Asistentes

10 CENTROS DE INNOVACIÓN TERRITORIAL
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1. Fomentar el encuentro entre CITs y empresas.

2. Compartir conocimiento y ejes de trabajo para el desarrollo de territorios rurales.

3. Establecer futuras líneas de colaboración de interés compartido. 

Objetivos 

Sesión participativa. No dudéis en hacer preguntas.

Timings

5 minutos por participante (empresa/CIT)

Buffer de 10 minutos para preguntas.
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1 común denominador: 
interés en impulsar proyectos y 

contribuir al desarrollo rural
+ Generando valor compartido sobre la base de las 
infraestructuras

+ Ofreciendo servicios, que fomenten el desarrollo, la 
sostenibilidad y la calidad de vida del medio rural.

+ Fomentando el desarrollo social y reduciendo 
desigualdades

+ Creando un entorno propicio para el desarrollo sostenible, 
económico, el emprendimiento y la innovación.

¿Cómo contribuyen las empresas en 
el desarrollo del medio rural?

Las alianzas con agentes del territorio, claves para la actividad del medio rural.

La Plataforma Compromiso Rural
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Empresas

• Conocimiento en sus ámbitos de actividad/especialización (core).

• Capacidad de acción (volumen, capilaridad).

• Vocación ampliada de contribuir al desarrollo rural, en ámbitos diversos.

• Proyectos activos en el medio rural, ya iniciados

Palancas para impulsar una colaboración empresas - CITs

Conocimiento y 
especialización

Centros de Innovación Territorial

• Conocimiento del territorio y de sus necesidades.

• Red de interlocutores locales.

• Competencia para impulsar el cambio.

• Ejes de trabajo identificados, en proceso de consolidación.
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Solución de necesidades 
específicas de 
territorios rurales.

Encaje territorial

Intereses 
comunes

Palancas para impulsar una colaboración empresas - CITs

Fomento del desarrollo 
regional, a través de 
proyectos motores. 

Proyectos alineados con los 
valores. las actividades y el 
desempeño social de las 
empresas.

Encaje temático

Proyectos activos en un mismo 
territorio, que puedan generar 
sinergias, maximizar su impacto 
u optimizar recursos.

Ámbitos de experiencia o interés 
común en los que compartir o  
potenciar especialización y 
establecer sinergias. 

Aproximaciones…
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Año de creación: 2023

CIT MITECO-
CIUDEN

citmitecociuden@ciuden.es Javier Martínez de Iturrate Vicente (Provisional)

Localización: Cubillos del Sil (León)

Zona de influencia: 
Nacional

1. Gestión e Impulso de la Red de Centros de Innovación territorial en todo el territorio.

2. Concertación de los planes de actuación de los CIT que integran la Red, favoreciendo la búsqueda de 
sinergias y la realización de actuaciones conjuntas.

3. Fomento del intercambio de buenas prácticas y experiencias exitosas en la Red.

4. Impulso de soluciones sistémicas conjuntas de innovación transformativa en zonas en situación de 
vulnerabilidad territorial y puesta en valor de los resultados alcanzados.

5. Promover la creación de un entorno digital conjunto que articule la RED-CIT y facilite el despliegue de 
actuaciones comunes, así como la cooperación en red de los distintos Centros de Innovación Territorial, 
mediante la creación de espacios colaborativos.

6. Desarrollar o aportar contenidos digitales de apoyo a la RED-CIT, así como investigar, poner a prueba, 
monitorear y evaluar procesos de cambio.

7. Diseñar estrategias y metodologías en red capaces de hacer pedagogía para el cambio cultural.

8. Apuntalar y acompañar procesos de cambio favoreciendo su despegue, maduración, difusión y replicabilidad 
en la RED-CIT.

9. Construir alianzas y nutrirse de iniciativas de innovación social.

1. Coordinación y sinergias como nodo central
2. Desarrollo digital y territorial
3. Colaboración y replicabilidad en la red
4. Despliegue Comunidades Energéticas

Posibilidad de apoyo con CIUDEN en:

• Despliegue de energías renovables en el medio rural mediante 
comunidades energéticas (OTC TRANSENERCYL – avanzado)

• Profesionalización innovadora en el medio rural (PROGRAMA 
EDUCACION AMBIENTAL CIUDEN VIVERO - avanzado)

• Dinamización de la actividad cultural facilitadora a municipios 
(DINAMIZ-ARTj - avanzado)

• Laboratorio de Ciberseguridad (INCIBE)

• Proyectos de energías renovables, investigación de suelos, y 
almacenamiento energético.

• Recursos humanos y talento, infraestructura (física o digital/tecnológica), recursos, colaboradores en 
ámbitos específicos, vínculo con la comunidad, etc.

• Recursos Humanos: Contratación del la Oficina CIT con técnico especializado en Desarrollo Territorial.
• Recursos Financieros: Presupuesto para la implementación de proyectos piloto y actividades de difusión / 

Cesión espacios públicos para proyectos
• Colaboración con Asociaciones y empresas locales con experiencia en áreas turismo, agricultura, energía, 

etc./Universidades y centros de investigación para apoyar proyectos de I+D./Organizaciones no 
gubernamentales y entidades del tercer sector con conocimiento de las necesidades locales.

• Incubadoras de proyectos locales innovadores y tecnológicos

mailto:citmitecociuden@ciuden.es
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1. Desarrollo de la AGENDA URBANA como mecanismo de concertación y 
colaboración con los municipios. INICIADA.

2. Red de CENTROS INTEGRALES DE DESARROLLO, para la capacitación y el 
emprendimiento. EN FUNCIONAMIENTO.

3. TRANSFORMACIÓN DIGITAL. Centros para el Prototipado y la transición 
digital. Servicios públicos digitales. EN FUNCIONAMIENTO.

4. TRANSICIÓN ENERGÉTICA. Energías renovables, eficiencia energética y 
movilidad sostenible. AL MENOS 4 AÑOS DE EJECUCIÓN. NUEVOS 
PROYECTOS.

Centros de Innovación Territorial
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rio 1. Avanzar en un nuevo modelo de desarrollo.

2. Generar oportunidades para nuevos proyectos 
de vida en las zonas rurales.

3. Despoblamiento.

• Establecer un modelo operativo de gobernanza.

• Atracción/mantenimiento de talento.

• Colaboración público-privada, especialmente en proyectos tractores 
identificados en la agenda urbana provincial.

Año de creación: 2023

Jaime Gragera Rodríguez

CIT Badajoz

Zona de influencia: 
Provincia de Badajoz

Proyectos de interés:

• Economía circular
• Transición ecológica/energía
• Nómadas digitales

https://www.dipbadajoz.es/contenidos/cid/index.php?id=_cidlocal
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1. Formación y capacitación en competencias de 
transformación digital.

2. Estrategia de especialización territorial inteligente.

3. Inversiones en los centros de innovación territorial.

CIT Cáceres

Centros de Innovación Territorial
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aaretio@dip-caceres.es

Localización: Cáceres (Cáceres)

Agustín Aretio Gómez / Damián Pérez Bueno

Zona de influencia: provincial
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IT • Necesidades formativas especializadas: formación en pilotaje de 

drones, y usos de drónica avanzada, así como en sensórica y 

otras tecnologías de última generación tanto a los medios 

humanos de las Red Circular FAB para la Innovación Territorial 

como a los ciudadanos de la provincia de Cáceres.

• Mejora y actualización de la maquinaria de los Centros del CIT.

• Realización de un estudio estratégico sobre las necesidades de 

Especialización Inteligente para la Transformación Digital de los 

diferentes territorios de la provincia de Cáceres.

Deseo de colaborar con otros territorios para alcanzar los retos propuestos, y la 
cooperación con otros CIT para poner en marcha de proyectos conjuntos que potencien 
su  impacto.

Entre sus intereses, se incluye: Transformación Digital, Territorios Inteligentes e 
Innovación tecnológica en el medio rural.
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rio 1. Revertir la pérdida de población en las zonas rurales de la provincia de Cáceres.

2. Afrontar la digitalización en las tecnologías de la 4º Revolución Industrial de 
nuestros ciudadanos/as y empresas.

3. Contribuir al fortalecimiento de los territorios mediante la especialización y 
transformación digital en actividades en las que tradicionalmente han sido 
fuertes

mailto:aaretio@dip-caceres.es
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1. Difusión del CIT ante todos los agentes del territorio para crear ecosistema 
y ganar nuestro propio espacio (reuniones presenciales + diseño página 
web).

2. Conocer las necesidades del territorio mediante diagnósticos (colaboración 
estrecha con GAL de Cuenca).

3. Mostrar al exterior las potencialidades y oportunidades que ofrece el 
territorio y no solo centrarnos en los problemas actuales.

Centros de Innovación Territorial
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Localización: 

- Vara de Rey (Cuenca)
- Villamayor de Santiago (Cuenca)
- Iniesta (Cuenca)
- Landete (Cuenca)
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rio 1. Potenciar el emprendimiento.

2. Destacar las fortalezas y oportunidades de 
nuestro territorio para generar atracción.

3. Formar y preparar a las personas ante los retos 
que afronten en el futuro.

• Ganar difusión y representatividad para que todo el mundo nos ubique y 
podamos colaborar en el ecosistema dinamizador e innovador.

• Crear el equipo humano definitivo del CIT de Cuenca para alcanzar todas las 
zonas del territorio.

• Documentar todas las fortalezas y oportunidades para mostrar lo positivo 
del territorio y ser una zona que genere atracción del exterior.

Año de creación: 2024

varaderey@citcuenca.es Carlos Mondéjar Moratalla

CIT Cuenca

Zona de influencia: provincia de Cuenca

mailto:varaderey@citcuenca.es
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1. Activación del CIT.  Dinamización del CIT en las sedes de Boltaña y Graus.  
Atención al tejido emprendedor y empresarial local. En contratación.

2. Programas de innovación y emprendimiento. Laboratorio de ideas. En proceso 
de contratación

3. Facilitación de proyectos identificados en retos 1 y 2.  En proceso de 
contratación

Centros de Innovación Territorial
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Localización: Boltaña y Graus (Huesca)
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Zona de influencia: Comarcas de Sobrarbe y 
Ribagorza / Provincia de Huesca
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1. Fomentar la tecnología y sostenibilidad aplicada al 
turismo de montaña, deportivo, agroturismo.

2. Apoyar propuestas emergentes sostenibles en 
sectores agrosilvopastoril, agroalimentario.   

• Activación del CIT y del ecosistema local

• Impulso cauces de colaboración público - privados

Cauces de difusión y colaboración, investigación aplicada.

Esther Castrejón

Año de creación: 2021
CIT Huesca

mailto:ecastrejon@dphuesca.es
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1. Consolidación de la constitución del CIT.

2. Dinamización rural y fomento del Emprendimiento.

3. Apoyo y consolidación del tejido empresarial del ámbito del CIT.

4. Desarrollo de proyectos a nivel comarcal: 

• Proyecto turístico camino natural de la trashumancia.
• Redacción proyecto C.I. de la Trashumancia y escuela pastores.
• Fomento de la agricultura ecológica.

Centros de Innovación Territorial
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Localización: Beas de Segura (Jaén) 
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rio 1. Reto demográfico: aumentar la población y la 

fijación en el territorio.

2. Desarrollo socioeconómico, diversificación 
agroforestal  y relevo generacional.

3. Nuevas oportunidades productivas.

• Recursos humanos y talento, infraestructura (física o digital/tecnológica), 
recursos, colaboradores en ámbitos específicos, vínculo con la comunidad, 
etc.

•  Plataforma digital comarcal.

•  Asistencia técnica en la redacción proyectos.

•  Asistencia técnica para la dinamización.

Año de creación: 2023

pascual.gonzalez@dipujaen.es Pascual González Morcillo 

CIT Jaén

Zona de influencia: 
Comarca Sierra de Segura / Provincia de Jaén / 
región de alcance de la actividad del CIT

Colaboración con entidades financieras y empresariales.

Sectores primarios (agroforestal, ganadero y 
agroalimentario).

mailto:pascual.gonzalez@dipujaen.es


Carolina López Arias

Amador González Pérez

Año de creación: 2022
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1. Oficina Financiera Móvil (en funcionamiento)

2. Hacendera de Proyectos (comenzando su funcionamiento)

3. APEI (comenzando su funcionamiento)

4. Repuebla León Sostenible (en tramitación)

5. Ayuda a Emprendedores (en funcionamiento)

6. Catedra de Territorio Sostenible y Desarrollo Rural (UNED Ponferrada)

7. Reprendiendo en tu pueblo

8. “Nuevo comienzo “ programa de acompañamiento a personas migrantes

Centros de Innovación Territorial
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carolina.lopez@dipuleon.es
amador.gonzalez@dipuleon.es
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Localización: León (León)
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Zona de influencia: municipios de menos de 20.000 
habitantes de la provincia de León (208 municipios 
y 1.411 entidades locales menores)
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rio • Fomentar el emprendimiento innovador

• Fomentar el autoempleo

• Crear nuevas figuras de financiación

• Repoblar el mundo rural de la provincia

• Mitigar la exclusión financiera del mundo rural

• Dotarlo de personal propio.

• Incrementar la colaboración con la CIUDEN

• Incrementar la colaboración con la UNED (Ponferrada)

• Necesidad de una línea de trabajo en colaboración con el ministerio en 
materia migración ,dotada económicamente en el convenio. 

• El ministerio nos tiene que ayudar a simplificar y flexibilizar  la homologación 
de algunas formaciones como la de “Atención sociosanitaria” para poderlos 
impartir en las zonas rurales. 

Emprendimiento Innovador

CIT León

mailto:carolina.lopez@dipuleon.es
mailto:amador.gonzalez@dipuleon.es
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• Proyectos tractores

o Conectividad IoT (Consolidado y en expansión)
o Gestión forestal (En desarrollo)
o Potenciación de redes de calor con energías locales (En desarrollo)
o Gestión paisajística contra el cambio climático (En desarrollo)

• Consolidación del territorio como polo de innovación

o Jornadas de innovación i economía (Realizadas)
o Programa de intercambio de empresas (En desarrollo)
o Congreso de ciberseguridad (En desarrollo)
o Área Digital de Arán (Consolidado y en expansión)
o Captación y retención de talento (Consolidado y en expansión)

Centros de Innovación Territorial
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Localización: Vielha e Mijaran (Lleida)
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1. Diversificación económica a través de la 
innovación.

2. Transición energética con energías locales.

3. Generación de empleo cualificado.

4. Consolidación de servicios y bienestar social.• Consolidación de la estructura de personal del CIT.
• Consolidación de la estructura física del CIT.
• Recursos para impulsar la colaboración publico privada.

Año de creación: 2020

g.piris@aran.org / c.estrada@aran.org Guillem Piris Casasnovas / Clara Estrada EnseñatCIT HèPic Val 
d’Aran

Zona de influencia:
Lleida – Huesca – Barcelona – 
Girona/ Haute Garone

Capacidad de aterrizar proyectos y pilotos con 
impacto en el mundo rural.

mailto:g.piris@aran.org
mailto:c.estrada@aran.org
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1. Fase de Definición, donde se han identificado  9 ámbitos de desarrollo prioritarios. Finalizada.

2. Fase de Participación para la coidentificación de retos y codefinición de soluciones en relación 
al desarrollo efectivo y progresivo de los ámbitos prioritarios consensuados. Iterativa en curso.

3. Fase de Elaboración de proyectos definidos (actuaciones) en la fase de Participación  que 
pretenden  mejorar la eficiencia de los sectores claves de la economía local e impulsar nuevos 
sectores (ámbitos prioritarios seleccionados). Iterativa en curso.

4. Fase de Ejecución de las actuaciones y evaluación de su impacto transformador y escalabilidad 
en relación con el ámbito prioritario que se pretende desarrollar. Iterativa en curso.

Centros de Innovación Territorial
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Localización: norte de la provincia de Lleida 
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• Todos los relacionados con el desarrollo efectivo de cada uno 
de los ámbitos prioritarios. 

• Los retos de cada ámbito se coidentifican mediante procesos 
participativos.

• Posteriormente, y mediante campos de innovación, se 
abordan los retos seleccionados para la coidentificación y 
codefinición de soluciones, que puedan ejecutarse en forma de 
actuaciones.

• En la actualidad se están trabajando retos, soluciones y 
actuaciones en diferentes ámbitos prioritarios: incremento de 
movilización y aprovechamiento de los recursos forestales, 
nuevos modelos de producción de alimentos, modelo 
explotación sostenible y reglada1 de servicios ecosistémicos, 
retención de los jóvenes en los territorios de montaña, nuevos 
yacimientos de formación profesional y ocupacional2 y riesgos 
climáticos3.

• Reforzar la Oficina Técnica de la Transformación (OTT), como instrumento del modelo de 
gobernanza, mediante la consolidación de los recursos humanos asignados y la dotación de 
presupuesto para el desarrollo de las diferentes líneas de trabajo iterativas. La OTT guía, 
coordina y acompaña las diferentes fases y procesos de innovación transformativa de la célula.

• Impulsar de forma gradual la puesta en marcha de los Centros de Innovación Transformativa 
(CIT)  para cada uno de los ámbitos prioritarios dentro del Ecosistema territorial de innovación 
transformativa previsto en cada una de las células. Selección ubicación y puesta en marcha de 
servicios específicos para el impulso de procesos de innovación abierta transformativa y para la 
aceleración de modelos de negocio en el ámbito prioritario de cada  CIT. 

• Articular de forma efectiva el modelo de concertación territorial de la célula, mediante una 
gobernanza y funcionalidad específica, que contribuya al modelo de transformación territorial y 
al desarrollo del proceso de concertación de las Políticas Activas de Ocupación del Servició de 
Ocupación de Cataluña.

• Presupuesto específico para la Fase de Ejecución de las actuaciones y la medición de sus 
impactos,  escalabilidad y replicabilidad.

Año de creación: 2022

Célula de Innovación  
Rural Pirineo - Aran

Zona de influencia: todas las 
comarcas de norte de la 
provincia de Lleida (La Val 
d’Aran, Alta Ribagorça, Alt 
Urgell, La Cerdanya, El Pallars 
Sobirà, El Pallars Jussà i el 
Solsonès).

1. https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/temas/registro-huella.html
2. https://fundacion-biodiversidad.es/wp-content/uploads/2023/05/Estudio-Empleo-y-Transicion-Ecologica_-def.pdf 3. https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/recursos/pag-web/impactos-cambio-climatico-espana.html

Ramon Boixadera rboixadera@diputaciolleida.cat 

https://www.miteco.gob.es/es/cambio-climatico/temas/registro-huella.html
https://fundacion-biodiversidad.es/wp-content/uploads/2023/05/Estudio-Empleo-y-Transicion-Ecologica_-def.pdf
https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/recursos/pag-web/impactos-cambio-climatico-espana.html
mailto:rboixadera@diputaciolleida.cat
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1. Fase de Definición, donde se han identificado  9 ámbitos de desarrollo prioritarios. Finalizada.

2. Fase de Participación para la coidentificación de retos y codefinición de soluciones en relación 
al desarrollo efectivo y progresivo de los ámbitos prioritarios consensuados. Iterativa en curso.

3. Fase de Elaboración de proyectos definidos (actuaciones) en la fase de Participación  que 
pretenden  mejorar la eficiencia de los sectores claves de la economía local e impulsar nuevos 
sectores (ámbitos prioritarios seleccionados). Iterativa en curso.

4. Fase de Ejecución de las actuaciones y evaluación de su impacto transformador y escalabilidad 
en relación con el ámbito prioritario que se pretende desarrollar. Iterativa en curso.
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Localización: sur de la provincia de Lleida 
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• Todos los relacionados con el desarrollo efectivo de cada uno 
de los ámbitos prioritarios. 

• Los retos de cada ámbito se coidentifican mediante procesos 
participativos

• Posteriormente, y mediante campos de innovación, se 
abordan los retos seleccionados para la coidentificación y 
codefinición de soluciones, que puedan ejecutarse en forma de 
actuaciones.

• En la actualidad se están trabajando retos, soluciones y 
actuaciones en diferentes ámbitos prioritarios: desarrollo de 
biopolígonos industriales e infraestructuras y servicios de 
reducción de riesgos para las bioindustrias, nuevos modelos de 
producción de alimentos, modelo de transición energética 
generador de competitividad territorial, nuevos yacimientos de 
formación profesional y ocupacional1 y riesgos climáticos2.

• Reforzar la Oficina Técnica de la Transformación (OTT), como instrumento del modelo de 
gobernanza, mediante la consolidación de los recursos humanos asignados y la dotación de 
presupuesto para el desarrollo de las diferentes líneas de trabajo iterativas. La OTT guía, 
coordina y acompaña las diferentes fases y procesos de innovación transformativa de la célula.

• Impulsar de forma gradual la puesta en marcha de los Centros de Innovación Transformativa 
(CIT)  para cada uno de los ámbitos prioritarios dentro del Ecosistema territorial de innovación 
transformativa previsto en cada una de las células. Selección ubicación y puesta en marcha de 
servicios específicos para el impulso de procesos de innovación abierta transformativa y para la 
aceleración de modelos de negocio en el ámbito prioritario de cada  CIT. 

• Articular de forma efectiva el modelo de concertación territorial de la célula, mediante una 
gobernanza y funcionalidad específica, que contribuya al modelo de transformación territorial 
y al desarrollo del proceso de concertación de las Políticas Activas de Ocupación del Servició de 
Ocupación de Cataluña.

• Presupuesto específico para la Fase de Ejecución de las actuaciones y la medición de sus 
impactos,  escalabilidad y replicabilidad.

Año de creación: 2022

Ramon BoixaderaCélula de Innovación 
Terres de Lleida

Zona de influencia: todas 
las comarcas de sur de la 
provincia de Lleida (La 
Noguera, L’Urgell, El Pla 
d’Urgell, La Segarra, El 
Segrià i Les Garrigues).

rboixadera@diputaciolleida.cat 

1. https://fundacion-biodiversidad.es/wp-content/uploads/2023/05/Estudio-Empleo-y-Transicion-Ecologica_-def.pdf
2. https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/recursos/pag-web/impactos-cambio-climatico-espana.html

mailto:rboixadera@diputaciolleida.cat
https://fundacion-biodiversidad.es/wp-content/uploads/2023/05/Estudio-Empleo-y-Transicion-Ecologica_-def.pdf
https://www.miteco.gob.es/es/ceneam/recursos/pag-web/impactos-cambio-climatico-espana.html


Sara Anés Sanz (Coordinadora)

Año de creación: 2023D
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1. Desarrollo del Plan Estratégico 2024-2025

2. Acciones para el reto de la vivienda

3. Definición de Espacios CIT

4. Detección de proyectos Innovadores

Centros de Innovación Territorial
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Localización: Molinos, Oliete y Teruel

Determinación de futuros Espacios CIT
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Zona de influencia: Provincia de Teruel
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rio • Vivir/Convivir

• Impulsar/Invertir

• Conectar

• Educar

• Valorar

• Participar

• Firma definitiva del convenio entre DPT y la asociación
• Incorporación de nuevos perfiles de apoyo a la coordinadora

CIT Teruel

mailto:ecosistema@citdeteruel.org


¡ Gracias ! 
¿Preguntas, dudas?
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Ana Jiménez González
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• Propósito: mejorar la vida de las comunidades y de sus ciudadanos en colaboración 
con administraciones públicas y entidades de referencia del Tercer Sector .

• Reto: la lucha contra las desigualdades para avanzar sin dejar a nadie atrás.

• El cometido: tejer redes de futuro haciendo de la innovación social el eje transversal 
para la mejor aceptación de los proyectos de inversión de la red de transporte. 

• Ámbitos de trabajo: desigualdades digitales, territoriales, generacionales y de 
género

Centros de Innovación Territorial
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Proyectos destacados por ámbito de trabajo

• Desigualdad digital: Eje Digital (más información aquí).

• Desigualdad territorial: Holapueblo (más información aquí) y Pastoreo en Red (más 
información aquí).

• Desigualdad generacional: Entreredes (más información aquí) y FP Energía Positiva (más 
información aquí).

• Desigualdad de género: RedeSTEAM (más información aquí).
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Nos gustaría conocer otros proyectos en los que poder colaborar 
que estén relacionados con nuestras líneas de actuación. 

Respecto de los CITs, nos gustaría conocer sus planes de trabajo 
y, especialmente, si alguno va a especializarse en energía o 
digitalización.

Zona de influencia: España, Chile, Perú y Brasil
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Página web: https://www.redeia.com/es 

mailto:ajgonzalez@redeia.com
https://ejedigital.org/#que-es
https://holapueblo.com/
https://www.redeia.com/es/sostenibilidad/comunidades/innovacion-social/pastoreo-en-red
https://www.redeia.com/es/sostenibilidad/comunidades/innovacion-social/entreredes
https://www.redeia.com/es/sostenibilidad/comunidades/innovacion-social/fp-energia-positiva
https://redesteam.es/
https://www.redeia.com/es


Vincent Giroud - Sostenibilidad
Leticia Rodríguez - Innovación
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• Objetivo 1: impulsar recursos alternativos y aprovechamiento (reutilización 
municipal, ambiental, industrial, recarga acuíferos) para la prevención de 
incendios, el riego agrícola o municipal, la limpieza viaria, etc.

• Objetivo 2: medidas de optimización de consumo de agua y proyectos 
innovadores (huella hídrica, reducción, compensación, agricultura). 
https://www.cetaqua.com/ 

• Objetivo 3: digitalización del agua a través de una red de centros dinapsis 
(sensorización, monitoreo). https://www.dinapsis.es/ 

Centros de Innovación Territorial
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leticia.rodriguez@veolia.com 

Proyecto demostrativo de economía circular en el municipio de A Rúa (Ourense), mediante 
la valorización de los ejes agua-energía-residuo, estableciendo un modelo de simbiosis rural-
industrial replicable 

https://www.aquaourense.gal/proyecto-ruagua 
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• Si bien hay servicios que se encargan de temáticas agua, 
suelen tener un enfoque técnico y medioambiental. 
Suele faltar la componente social y económica que 
pueden aportar los CITs.

• Tener en consideración el agua (calidad y cantidad) en 
todos los proyectos (impactos, escasez, 
compensación…). Agua factor limitante.

Zona de influencia: alcance de las siguientes 
empresas:

Cataluña y Baleares:  Agbar
Galicia: Viaqua, Aquaourense
Asturias: Asturagua, Aguas de Avilés
CyL, ClM: Aquona, Aguas de León
Aragón: Aquara
Navarra, País Vasco, Cantabria y La Rioja: Aquarbe
Extremadura: Aquanex
Andalucía: Hidralia, Aguas de Huelva
Comunidad Valenciana: Hidraqua
Murcia: Hidrogea
Canarias: Canaragua
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Página web: www.agbar.es 

Ruagua - economía circular del agua en entorno rural

Inicio en enero de 2023

https://www.cetaqua.com/
https://www.dinapsis.es/
mailto:vincent.giroud@veolia.com
mailto:leticia.rodriguez@veolia.com
https://www.aquaourense.gal/proyecto-ruagua
http://www.agbar.es/


Carles Rocadembosch Bruch
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1. Potenciar la capacitación y empleabilidad, favoreciendo la igualdad de 
oportunidades. 

2. Contribuir con procesos de transformación social, a partir de la Investigación y la 
Innovación.

3. Contribuir a fortalecer y a empoderar las comunidades rurales.

1. Formación: programas específicos, becas, premios, trabajos finales y prácticas.
2. Investigación y transferencia: proyectos y acciones en alianza con los agentes. 
3. Comunidad e innovación social: conocimiento compartido y buenas prácticas. 

Centros de Innovación Territorial
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uocrural@uoc.edu 

Un programa de 8 cursos de capacitación digital que se dirige a todas las personas 
residentes en municipios de menos de 5.000 habitantes, con el objetivo de  proporcionar 
competencias digitales básicas, adaptar la formación a las necesidades del público, 
garantizar la inclusión digital y reducir la brecha de género. 
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UOC RURAL DIGITAL

01/10/2024
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PRIORIDADES

- Analizar conjuntamente las necesidades y las 
oportunidades para la colaboración.

- Implicación en acciones de movilización del talento de 
las personas.

- Implicación en procesos de transformación en 
cooperación con los agentes de cada zona.

- Favorecer el arraigo de las personas en las áreas rurales.

- Contribuir a la creación de nuevas narrativas de lo rural.

Zona de influencia: La Red UOC Rural tiene un 
alcance y una visión global, especialmente en el 
ámbito de la Investigación y la Transferencia.

- Estudio preliminar sobre la vivienda: Badajoz, 
Burgos, Cuenca y Tarragona.

- Arte y turismo: Castellón, Tarragona y Teruel.

- Innovación social: Almería y Salamanca.

- Capacitación digital: España (toda).

- The Rural Pact (European Commission)
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Página web: https://www.uoc.edu/portal/ca/compromis-social/index.html 

mailto:uocrural@uoc.edu
https://www.uoc.edu/portal/ca/compromis-social/index.html


Alberto Molowny Márquez
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• Identificados más de 4.770 suelos en municipios, muchos de ellos tienen una densidad de 
población menor a los 1.000 habitantes, para diferentes usos con fines sociales.

• Más de 500 ayuntamientos contactados por posible interés en la adquisición de los suelos, 
para finalidades como: Adecuación de patrimonio cultural, ampliación de zonas verdes, 
fomento de vivienda social, control público de la generación de vivienda, etc.

• Acuerdo de colaboración con la Federación Española de Municipios y Provincias (FEMP) para 
impulsar la visibilidad a las AAPP de los proyectos y activos de Sareb para uso social

• Recientemente se ha identificado un 2º perímetro de suelo de más de 3.000 activos y se ha 
contactado con los ayuntamientos competentes para ampliar la iniciativa.

Centros de Innovación Territorial
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Activación de suelo o techo en localidades rurales

Ya hemos recibido 29 ofertas por los activos ofrecidos

Algunos ejemplos :

- Cariñena, Zaragoza: Ampliación de parque infantil y parking
- La Llosa, Castellón: Construcción de vivienda social
- Canejan, Lleida: Construcción de una biblioteca
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• Principales retos:
- Detección de necesidades
- Presupuestos de las AAPP
- Burocracia en la gestión de ofertas
- Situación urbanística de los activos

• Información: Se puede compartir la relación de activos de 
Sareb disponibles en los territorios CIT.

      Ejemplo suelos:

• Oportunidades: Identificar necesidades para la búsqueda de 
sinergias.

Zona de influencia: Nacional

• 600 Municipios dónde Sareb está ofreciendo 
sueloÁ
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Web: https://www.sareb.es/

ASTURIAS Gobierno de Asturias 95

BADAJOZ Diputación de Badajoz 96

CÁCERES Diputación de Cáceres 87

CUENCA Diputación de Cuenca 20

GUADALAJARADiputación de Guadalajara 418

JAÉN Diputación de Jaén 11

LEÓN Diputación de León 425

LLEIDA Diputación de Lleida 106

VALL D’ARAN Conselh Generau d’Aran 1

HUESCA Diputación de Huesca 26

SORIA Diputación de Soria 0

TERUEL Diputación de Teruel 13

PONFERRADA CIUDEN (Oficina Técnica Red CIT’s) 0

Total 1298



Jose Antonio Morante Martínez
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Oficinas Móviles: Asturias, Galicia y León.
Actualmente disponemos de 5 oficinas móviles: 3 en Asturias, 1 en Galicia y 1 en la zona de León. En total se 
da servicios a 26 municipios.

Programa Ralbar
El programa se centra en el apoyo económico y la tutela, académica e institucional, a los alumnos de la 
Universidad de León, para la ejecución de Proyectos de que contribuyan a activar los espacios rurales social, 
económica o culturalmente. El Programa Ralbar fue creado con el objetivo claro de contribuir a la 
dinamización de los entornos rurales de la provincia de León, reforzando el compromiso de la Universidad 
de León con el entorno provincial, asumiendo una posición dinámica y transformadora.

Refuerzo de becas a proyectos con impacto en territorios rurales

Centros de Innovación Territorial
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Página web: www.bancosabadell.com 

• UNIVERSIDAD DE DEUSTO – becas Proyecto R3: Rural, remoto y real: La Universidad de Deusto beca a 
tres estudiantes de la Facultad de Ingeniería dentro del Proyecto R3: Rural, Remoto y Real, en régimen 
de compatibilidad con los estudios que cursan. El Proyecto R3 busca talento universitario para mejorar 
las herramientas técnicas y didácticas que ofrece a las escuelas rurales.

• FUNDACIÓ PRINCESA DE GIRONA – Generación Docentes: Beca a la movilidad para que realicen 
durante 4 meses sus prácticas de final de grado en centros rurales de referencia de Aragón, Galicia, 
Extremadura y Castilla.

• FUNDACIÓN XESÚS BAL Y GAY – Festival Bal y Gay: divulgación de la 
música clásica en sus distintos formatos y la creación de una red 
cultural firme en una zona rural que ayude a dinamizar la economía 
y el bienestar de la población local (Galicia)

• FUNDACIÓN SANTA MARÍA LA REAL DEL PATRIMONIO HISTÓRICO – 
Programa Las piedras cantan El objetivo es también mejorar la 
experiencia de las personas que viven en las localidades donde se 
desarrolla la programación a través de propuestas culturales que 
pongan en el centro su patrimonio material e inmaterial y 
dinamicen el tejido socioeconómico del medio rural, mejorando así 
la vida de sus habitantes.

• ASSOCIACIÓ FRANZ SCHUBERT – Festival Schubertíada: Celebrados 
en espacios de alto valor patrimonial arquitectónico en comarcas 
de perfil claramente agrario y con poca densidad de población en 
Valdegovía y Cantabria, la Schubertíada contribuye a dinamizar la 
vida cultural y social de las comarcas, generando un impacto social 
de retorno inmediato en la comunidad. ASOCIACIÓN HAY FESTIVAL 
DE ESPAÑA – Hay Festival: el objetivo principal del festival es 
difundir la cultura, impulsar el debate democrático, la 
sostenibilidad, la igualdad de género y la inclusión social con 
especial foco en zonas rurales despobladas (como en Río de Onor).

• ESPURNES BARROQUES. MÚSICA I EXPERIÈNCIES AL TERRITORI 
BARROC – Festival Espurnes Barroques: pretende dinamizar 
integralmente el entorno rural, acercando propuestas musicales de 
primer nivel a la población de la Cataluña rural interior, y atrayendo 
público de todas partes.

mailto:MoranteJA@bancsabadell.com
http://www.bancosabadell.com/


Carolina Ibañez Cacho
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• Estrategia de descarbonización de sectores clave (industria, transporte y materiales) a través de:

• Transformación industrial de los seis complejos industriales (5 en España y 1 en Portugal) en polos 
multienergéticos, para garantizar el suministro energético de forma más sostenible, promoviendo la 
economía circular y el desarrollo tecnológico. Proyecto inclusivo, con foco en el empleo y la 
contribución social y económica.

• Transformación primaria de residuos: Creación de valor local y en zonas rurales

• Ofrecer soluciones flexibles y adaptadas a cada tipo de residuo y a las necesidades específicas del entorno: 
Despliegue de tecnologías para conversión de residuos (aceite de cocina usado, agrícolas y forestales, de 
ganadería, sólidos urbanos e industriales) en combustibles renovables y materiales circulares.

• Vínculo con Genia para conseguir los objetivos de valorización de residuos y producción de biometano de 
manera eficiente y  competitiva. Habilitador para el despliegue de los proyectos: materias primas y 
uso/comercialización de biometano.

Centros de Innovación Territorial
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El complejo industrial de Puertollano actualmente genera aproximadamente 1,300 empleos directos y 1,900 indirectos, 
representando cerca del 7% de la población total. La zona está clasificada como de transición justa, debido a su 
dependencia histórica de la minería del carbón y la necesidad de transformar su economía hacia modelos más sostenibles. 
Asimismo, la región ha sido identificada como susceptible de recibir apoyo y financiación para proyectos que promuevan el 
desarrollo económico y la creación de empleo sostenible, con el fin de mitigar los impactos socioeconómicos de la 
transición energética.

El Complejo es una referencia reconocida en la producción de materiales circulares (Reciclex (residuos plásticos) y Recpur 
(Residuos de espuma de colchones) y varios proyectos en marcha para producir combustibles renovables e hidrógeno.

El proyecto de transformación incluye la puesta en marcha de un electrolizador (2026), la transformación de una unidad 
dedicada para la transformación de materias primas y residuos orgánicos en combustibles 100% renovables (2025), 
alimentación de bionafta, biogás y bioH2 (2025) como materia prima para producir combustibles renovables y otros 
productos descarbonizados.
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Ejemplo de transformación del Complejo Industrial de Puertollano en Renovable y Circular
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• Aprovechar los emplazamientos, el expertise 
y conocimiento tecnológico de Repsol para 
desarrollar proyectos transformadores 
rentables y plataformas renovables

• Desarrollo de proyectos sujeto al marco fiscal 
y regulatorio.

• Colaboración con los CITs para  detectar 
oportunidades, nuevos proyectos de interés, 
resolver retos/barreras en el desarrollo de 
proyectos de forma óptima maximizando la 
aportación de valor para el territorio.

Zona de influencia: 

• Centros Industriales: Tarragona, 
Bilbao, Coruña, Puertollano, 
Cartagena, Sines

• Múltiples localizaciones repartidas 
por el territorio en función de la 
disponibilidad de residuos.
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Página web: www.repsol.com 

mailto:cibanezc@repsol.com
http://www.repsol.com/


José Antonio García
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• Valorización de residuos orgánicos, incluyendo ganaderos, agrícolas y de la 
industria agroalimentaria, apoyando la sostenibilidad del sector primario y el 
mundo rural.

• Producción de biometano como sustituto del gas natural para descarbonizar 
los hogares, la industria y la automoción.

• Producción de precursores de fertilizantes líquidos y enmiendas orgánicas que 
introducen la economía circular.

Centros de Innovación Territorial
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Desarrollamos más de 40 oportunidades en toda la geografía. Cada proyecto supone 
una inversión directa de entre 20 y 30 millones de €. Genera empleos directos (entre 
12 y 15) e indirectos (entre 25 y 35) y genera ecosistemas económicos en torno a la 
valorización del residuo, ayudando a desarrollar zonas rurales ya fijar población.

Los proyectos tienen beneficios directos económicos y medioambientales  para los 
ganaderos y agricultores, industria alimentaria local, municipios y población en 
general.P
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Promovemos plataformas colaborativas en torno a la valorización 
del residuo que integran y benefician a toda la cadena de valor;  
sector primario (ganaderos, agricultores), industria alimentaria, 
municipios y población en general.

Creamos ecosistemas económicos en torno al residuo generando 
cadenas de actividad, empleo e inversiones en áreas rurales.

Implementamos las últimas tecnologías para evitar molestias 
(como olores) y reducir los consumos de agua.

Zona de influencia: Plan para explotar al menos 30 
plantas en toda la geografía nacional.

Actualmente proyectos en desarrollo en las provincias:

Valencia (3)
Salamanca (2)
Tarragona( 1)
León (1)
Lugo (1)
Huesca(1)
Jaén (1)
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Página web: www.geniabioenergy.com 

mailto:jagarcia@geniabioenergy.com
http://www.geniabioenergy.com/


Ana Uruñuela Ruiz
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Crear oportunidades de empleo para personas con discapacidad y otros colectivos 
vulnerables que viven en zonas rurales.

• Explorar nuevas oportunidades para los diferentes negocios ILUNION en el mundo 
rural. 

• Identificar interlocutores y actores de interés en el mundo rural para establecer 
nuevas colaboraciones.

Centros de Innovación Territorial
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El área de contact center de ILUNION, en su decidida apuesta por la integración social y 
laboral de las personas con discapacidad, lleva más de un año trabajando el proyecto RAÍCES, 
que fomenta la creación de CRACs (Centros Regionales de Atención al Cliente) en zonas 
rurales que dan empleo a más de 50 trabajadores con discapacidad..
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RAÍCES
Marzo 2023
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Página web: https://www.ilunion.com/es/compromiso/transformacion/emprendimiento

1.510 trabajadores en 
entorno rural

3,85% de la plantilla 
ILUNION

25 centros
4,95% de centros ILUNION

Datos ILUNION

18 provincias
8 Comunidades 

Autónomas

60 trabajadores tamaño 
medio

7 centros superan los 100

7 negocios
Facility Services, Lavanderías, 

VidaSénior, Ibéricos, Economía 
Circular, Contact Center y Hoteles

PLAN DIRECTOR RURAL
Abril 2024

Comprensión profunda de la presencia ILUNION en territorio rural e identificación de nuevos 
focos de trabajo en dicho ámbito.
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¡ Gracias ! 
¿Preguntas, dudas?



BARCELONA
Numància, 185  
08034 Barcelona 
Tel 932 802 323

MADRID
Princesa, 13
28008 Madrid 
Tel 915 641 401

CHILE
Antonio Bellet, 143 Oficina 511
Providencia
Región Metropolitana
Santiago de Chile
Tel. 56 94271 1371

www.icerda.org
Twitter: @InstitutCerda
Linkedin: Institut Cerdà
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